TORUNLAR GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
DENETiIM KOMITESI GOREV VE CALISMA ESASLARI

YONETMELIGi

1. AMAC

Sirket biinyesinde i¢ ve dis denetim siirecinin uygulama etkinliginin, katma degerinin, muhasebe,
mali raporlama ve i¢ kontrol ile ilgili i¢ sistemlerin isleyisi ve yeterliliginin saglanmasidir.

2. DENETIM KOMITESINiIN GOREV VE YETKILERI
Denetim Komitesi;

e Mali tablolarinin, dip notlarinin ve diger finansal bilgilerin dogrulugunu, seffafligini, mevzuata ve
uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunu denetler ve bagimsiz denetim kurulusunun
goruslint de alarak Yonetim Kuruluna yazil olarak bildirir.

e Bagimsiz denetim kurulusunun ve galisanlarinin bagimsiz olup olmadigini ve yeterliligini inceler
ve yonetim kuruluna bildirir.

e  Sirketin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetiminin ve
sirketin i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gbzetimini yapar.

e  Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim
sirecinin baslatil

e  Sirket personelinin, gérevlerinin icrasi sirasinda Yasa ve diger ilgili mevzuat ile ana s6zlesme,
genel kurul ve yonetim kurulu kararlarini nazara alip almadigini, bunlara uygun hareket edip
etmedigini denetler.

e  Yasal dlizenlemelere ve sirket ici dizenlemelere uyumun saglanmasini gozetir.

e Komite kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve Yonetim Kuruluna tavsiyelerde
bulunur, nihai karar sorumlulugu her zaman Yonetim Kuruluna aittir.

e Komiteler bagimsiz olarak ¢alismalarini yiritir ve Yonetim Kuruluna dnerilerde bulunur, Sirket
islerine iliskin olarak icrai karar alma yetkileri yoktur, Komitelerin 6nerdikleri hususlarda karar
alma yetkisi Yonetim Kuruluna aittir.

3. DENETiIM KOMITESINiN ATANMASI

Denetim Komitesi, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilecek iki Giyeden olusur.



Denetim Komitesine, Komite tarafindan bagimsiz yonetim kurulu lyeleri arasinda yapilacak secimle
komite baskani belirlenir.

Komitenin gorev siresi olagan genel kurul toplantisinin yapildigi gline kadar olan siiredir. Olagan
genel kurul toplantisinin takip eden ilk yonetim kurulu toplantisinda denetim kurulu Gyeleri belirlenir.

Gorev suresi dolan komite Uyeleri yeniden segilebilir.

e  Komitenin sekretarya islemleri Yonetim Kurulu sekretaryasi tarafindan yerine getirilir.

4. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA
e Denetim Komitesi en az 3 ayda bir toplanir ve toplanti sonuglarini Yonetim Kuruluna sunar.

o Komite toplantilarinda alinan kararlar Yonetim Kurulu sekretaryasi tarafindan yazili hale getirilir
ve arsivlenir.

5. SORUMLULUKLAR
a) Mali Tablolar ve Duyurular

e Komite, kamuya aciklanacak mali tablo ve dipnotlarinin, Sirketin izledigi muhasebe ilkelerine ve
gercege uygunlugu ile dogruluguna iliskin olarak, Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetgilerinin gorislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kuruluna yazih
olarak bildirir.

e  Komite, kamuya agiklanacak faaliyet raporunu gézden gegirerek, burada yer alan bilgilerin
Komitenin sahip oldugu bilgilere gére dogru ve tutarh olup olmadigini gbzden gegirir.

e  Sirketin mali tablolarinin hazirlanmasini 6nemli 6lglide etkileyecek; muhasebe politikalarinda, i¢
kontrol sisteminde ve mevzuatta meydana gelen degisiklikleri Yonetim Kurulu'na raporlar.

e Komite, 6nemli muhasebe ve raporlama konulari ile hukuki sorunlari gdzden gegirir ve bunlarin
mali tablolar tizerindeki etkisinin arastirilmasini saglar.

e  Ortaklar ve menfaat sahiplerinden gelen mali tablolari etkileyecek derecede 6nemli sikayetleri
inceler ve sonuca baglar.

e  Komite, varlik ve kaynaklarin degerlemesi, garanti ve kefaletler, sosyal sorumluluklarin yerine
getirilmesi, dava karsiliklari, diger yukamluliikler ve sarta baglh olaylar gibi, muhasebe kayitlarina
aktarilmasinda Sirket yonetiminin degerlendirmesine ve kararina birakilmis islemleri gbzden
gegirir.

b) Bagimsiz Denetim Kurulusu

e Bagimsiz denetim sirketinin se¢imi, degistirilmesi, denetim siirecinin baslatiimasi,
faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi Denetim Komitesinin gdzetiminde
gerceklestirilir.



Komite, bagimsiz dis denetgilerin 6nerdigi denetim kapsamini ve denetim siirecini inceler,
calismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yonetim Kurulunu bilgilendirir.

Komite, bagimsiz dis denetgcilerin performansini bagimsizligi konusunda degerlendirir.

Komite, bagimsiz dis denetgiler tarafindan tespit edilen 6nemli sorunlarin ve bu sorunlarin
giderilmesi ile ilgili dnerilerinin zamaninda Komitenin bilgisine ulagsmasini ve tartisiimasini
saglar.

Bagimsiz denetim sirketine iliskin her tiirlQ Gcret ve tazminati inceler ve goriisini yazili
olarak yénetim kuruluna bildirir.

c) i¢ Denetim ve i¢ Kontrol

Denetim Komitesi i¢ kontrol sisteminin etkinligi ve yeterliligi konusunda calismalar yapar ve
Yonetim Kurulu'na raporlar.

ic denetimin seffaf olarak yapilmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasini saglar.

Komite, i¢ Denetim MudirlGgiiniin calismalarini ve organizasyon yapisini, gérev ve calisma
esaslarini gbzden gegirir, i¢c denetgilerin ¢alismalarini sinirlayan veya ¢alismalarina engel
teskil eden hususlar ve faaliyet etkinligi hakkinda Yénetim Kurulunu bilgilendirir ve
Onerilerde bulunur.

Komite, i¢ Denetim Miidiirligii denetim raporunda belirtilen énemli sorunlarin ve bu
sorunlarin giderilmesi ile ilgili ¢6ziim 6nerilerinin zamaninda Komitenin bilgisine ulasmasini,
tartisilmasini ve cevaplanmasini saglar.

d) Yasalarin Ongérdiigii Diizenlemelere Uygunluk

Sirket faaliyetlerinin mevzuata ve sirket ici dizenlemelere uygun olarak yiratalip
yuratidlmedigini izler. Diizenlemelere aykiri hareket edilmesi halinde uygulanacak kurallari
belirler.

Muhasebe, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim ile ilgili olarak sirkete ulasan sikayetleri gizlilik
ilkesi cercevesinde incelenmesini saglar.

6-YURURLUK.

is bu ydnetmelik . tarihli ydnetim kurulu toplantisinda kabul edilerek yiiriirlige girmistir.

7.YURUTME.

is yonetmelik Yonetim Kurulu tarafindan yiritilir.






