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RiSKiN ERKEN SAPTANMASI KOMITESi YONETMELIGi
1-AMAC

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla galismalar yapmaktan
ibarettir.

2-KURULUS

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla “Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi” kurulmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak tizere Yonetim
Kurulu tarafindan atanacak en az 2 en ¢ok 5 iiyeden olusur. Uye sayisi Yonetim kurulu tarafindan
belirlenir.

Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinden en az birinin komite Uyesi olmasi sarttir.

Bagimsiz yonetim kurulu tyesi Komitenin Baskanidir. Birden fazla bagimsiz yonetim kurulu tyesinin
atanmasi halinde, Komite tarafindan bagimsiz yénetim kurulu Gyeleri arasinda yapilacak secimle
komite baskani belirlenir.

Komite Gyelerinden her hangi biri gorevinden ayrildiginda, ayrilan Gyenin gorev sliresini
tamamlamak tizere yeni bir Giye atanir.

Gorev suresi dolan Gyelerin yeniden atanmasi caizdir.

3-KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

e Komite, komite baskaninin daveti Gzerine sirket merkezinde, en az (i¢ ayda bir kere
toplanir.

e Toplanti yeter sayisi matematiksel cogunluk olup, ayni oran karar yeter sayisi icinde
gecerlidir.

4-KOMITE UYELERININ SEGILME YETERLILIKLERI

Komite Gyelerinin, En az 4 yil egitim veren lisans diizeyinde (tercihen isletme, iktisat, ekonomi yada
hukuk) egitim veren okuldan mezun olmasi ve en az 2 yil is tecriibesine sahip olmasi gerekir.



5-KOMITENIN GOREV VE YETKILERI

e  Sirketin varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye distrebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla
calismalar yapar.

. Risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gbzden gegirir.

e  En az ¢ ayda bir toplanarak sirket yatirimlari, tilke ve diinyadaki gelismeleri sirket riski
acisindan degerlendirir.

e Tespitlerini Yonetim Kuruluna rapor eder.

6-YURURLUK

is bu yénetmelik Yénetim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yirirlige girer.

7-YURUTME

is bu ydnetmelik ydnetim kurulu baskani tarafindan yiritilir.



